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中国共产主义青年团安徽省委员会

关于做好学校共青团改革专项督导
有关准备工作的通知

各市团委，团省直工委：

为深入贯彻落实《中学共青团改革实施方案》《高校共青团

改革实施方案》《学联学生会组织改革方案》精神，全面准确了

解学校共青团改革推进情况，及时发现问题，加强各地交流，团

中央学校部拟会同教育部思政司、基教司于 9 月份在全国开展学

校共青团改革专项督导。

为及时总结我省学校共青团改革推进情况，做好迎接督导准

备工作，请根据自查项目清单（见附件 1）逐条开展自查，提交

书面自查报告和数据汇总表，并于 9 月 10 日下班前将纸质版和

电子版报送至团省委学校部。纸质版须经单位主要负责人签字，

同时加盖单位公章。

联系人：孙健国

电 话：0551-63609725

邮 箱：2354000012@qq.com

地 址：合肥市中山路省行政中心 2 号楼 2071 室

邮 编：230091
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附件：1.自查项目清单

2.数据汇总表

团省委学校部

2017 年 8 月 28 日



3

附件 1

自查项目清单

一、总体情况

1. 市级团委、学联是否制定本地推进改革的总体安排，是

否对中学和高校共青团改革、学联学生会组织改革精神进行宣讲

解读，各所辖高校出台本校改革方案总体情况。各中小学校收到

改革有关文件情况。

2.推进学校共青团改革，加强团员先进性的做法，亮点工作、

存在的主要问题、困难以及下一步工作安排；

3.对推进学校共青团改革的意见建议。

二、高校共青团改革

1.贯彻落实全国高校思想政治工作会议和全国高校共青团

思想政治工作会议精神，充分发挥高校共青团和学生会组织作用

的情况。

2.各高校推进共青团“第二课堂成绩单”制度，班级团支部

和班委会一体化运行，基于“青年之声”平台学生权益服务等改

革重点项目的有关情况。

3.高校校级和院系级团组织配备专挂兼干部的情况。

4.优化高校党建带团建机制的情况。重点是团建在校和院系

党建工作考核中的占比、高校党委召开专题会议研究团的工作、
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高校团委书记作为学校党委委员候选人提名人选、高校团组织受

双重领导、将推优纳入学校党员发展工作规划等情况。

5.优化资源条件保障机制的情况。重点是高校校级团委单独

设置、高校团委的领导职数和专职干部编制数、校级和院系级专

职团干部的职级配备管理、按在校生人数划拨日常工作经费等情

况。

三、中学共青团改革

1.加强团教协作情况。重点是各市级、县级团委成立教育团

工委等团教协作组织机构情况。

2.加强先进性建设情况。重点是团员发展相关规定的实施落

实情况、团员教育管理制度建立和落实情况、“三会两制一课”

落实开展情况、从严入团和创先争优机制落实情况、初中团队衔

接机制建立情况、班团一体化建立和运行情况等。

3.改革创新工作内容和方式方法情况。“与人生对话”“彩虹

人生”“14 岁集体生日”“18 岁成人仪式”“中华学子青春国学荟”

等思想引领活动开展情况，以志愿服务和社团活动为核心的实践

育人制度建立情况等。

4.完善团干部制度情况。重点是团委书记岗位专设、建立青

年教师和学生兼职团干部制度、工作量折合、团干部考核和职称

评聘情况。

5.强化保障机制情况。重点是是否将团建纳入学校党建工作

规划和年度考核内容、学校团委与德育部门是否合理分工、是否
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建立中学共青团工作与学生综合素质评价的有效衔接机制、是否

对活动经费、场所和设备等方面予以保障等情况。

四、学联学生会组织改革

1.党领导下的“一心双环”团学组织格局构建情况。重点是

各级学生会组织是否配合团组织加强对学生社团的引导、管理和

服务；校级学生会组织是否明确 1 名主席团成员负责学校学生社

团工作；已设立校级学生社团联合会的，其主要负责人是否由校

级学生会组织负责学生社团工作的同学兼任。

2.校级学生代表大会制度改革完善情况。重点是扩大代表的

广泛性情况、探索实行常任代表会议制度情况和选举产生校级学

生会组织领导机构的情况。

3.规范学生干部的选拔、考核和培养情况。重点是各级学生

会组织是否建立学生干部选拔制度；是否建立健全评价考核制

度；是否建立学生干部退出机制。


